Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

52 Superintendéncia Regional
Geréncia Regional de Infraestrutura

Unidade Regional de Estudos e Projetos

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAD
GRUPD A
20,00%
1,00% 1,00%
0,60% 0,60%
Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,005 3,00% 3,005 3,00%
A8 [FGTS 8,00% 8,00% 8,00% _B00% |
AS  |SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
B1 Repouso Semanal Remunerado 18,05% Nao incide 18,05% MNao incide
B2 |Feriados o | 468% | Nioincide |  4,68% | N3oincide
B3 |Ausilio - Enfermidade 0,88% 0,67% 0,88% 0,67%
B5 |Licenca Paternidade 0,07% 0,065 0,07% 0,06%
B6 | Faltas lustificadas - 0,73% 0,56% 0,72% 0,56%
a7 Dias de Chuwvas 1,84% Nio incide 1,84% do incide
B9 |Férias Gozadas 7,96% 6,10% 7,96% 6,10%
'B10_|Saldrio Maternidad 1T oo% 003 | D003% |  0,03%

15, 45,21% 15,83%

c1 Aviso Prévio Indenizado 4,72% 3,62%
C3  |Férias indenizadas 4,07% 5,30% 4,07%
Ca  |Depésito Rescisio Sem Justa Causa 3,76% 2,88% 3,76% 2,88%
€5 |indenizacdo Adicional 0,40% 0,30% 0,40% 0,30%
c e e TR T T

(o1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,600 2,6E%

02 oam | oox
D Total 8,00% 2,96% 17,06% 6,15%
TOTAL{A+B+C+D) 54,30% a46,55% 113,36% 69,74%

Fonte: informag2o Dias de Chuva— INMET



