
Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do São Francisco e do Parnaíba

EDITAL:

OBSERVAÇÃO:
ESTE ORÇAMENTO FOI CALCULADO COM OS SEGUINTES % MÁXIMOS DE ENCARGOS SOCIAIS E CUSTOS INDIRETOS: 

2. ENCARGOS SOCIAIS DA EQUIPE COM VÍNCULO = 73,11% SOBRE O SALÁRIO MENSAL

4. REMUNERAÇÃO DA EMPRESA (LUCRO) = 8,00% SOBRE OS ITENS DE CUSTOS DIRETOS + CUSTO DE ADMINISTRAÇÃO

5. DF = A SOMA DOS TRIBUTOS (EX: ISS 2,00 + PIS 1,65 + COFINS 7,60 = 11,25%)

6. DF' = UTILIZADO NA LINHA "H" SERÁ CALCULADO APLICANDO A SEGUINTE FÓRMULA:

7. NÃO foram incluídos os tributos IRPJ e CSLL, em cumprimento ao Acórdão nº 325/2007 – TCU – Plenário.

    DF' = { [ 1 / ( 1 - DF) ] - 1 } x 100

    DF' = { [ 1 / ( 1 - 0,1125 ) ] - 1 } x 100

    DF' = 0,1268  ou  12,68%

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAÇÃO:

ASSINATURA: DATA:

1. ENCARGOS SOCIAIS DE AUTÔNOMOS = 20% SOBRE O SALÁRIO MENSAL

3. CUSTO DE ADMINISTRAÇÃO = 20,00% SOBRE O TOTAL DE SALÁRIOS DA EQUIPE (A1 + A2)

H - DESPESAS FISCAIS - (12,68% = DF' DOS ITENS A+B+C+D+E+F+G) (PFS-VII) 167.083,04

TOTAL DA PROPOSTA 1.484.772,63

33.536,16

OUTRAS DESPESAS

C - DESPESAS COM ALIMENTAÇÕES E VIAGENS (PFS-II)

CUSTOS INDIRETOS 380.315,06

F -  CUSTO DE ADMINISTRAÇÃO - (20,00% DO ITEM A) (PFS-VI) 115.625,38

E - DESPESAS GERAIS (PFS-IV) 61.560,00

A1 - TOTAL SALÁRIOS DA EQUIPE COM VÍNCULO (PFS-I) 410.446,08

A2 - TOTAL SALÁRIO DO AUTÔNOMO (PFS-I) - Consultoria

G - REMUNERAÇÃO DA EMPRESA (LUCRO) - (8,00% DOS ITENS A+B+C+D+E+F) 97.606,64

TOTAL DE OUTRAS DESPESAS 192.717,40

B1 -  73,11% INCIDENTE SOBRE O ITEM  A1 300.077,13

B2 -  20,00% INCIDENTE SOBRE O ITEM  A2

OBJETO:

Serviços de apoio em projetos 

130.357,00

D - SERVIÇOS GRÁFICOS (PFS-III) 800,40

B - TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 333.613,29

A - TOTAL DE SALÁRIO DA EQUIPE 578.126,88

SERVIÇOS PAGOS A PREÇO GLOBAL

CUSTOS DIRETOS 1.104.457,57

167.680,80

PROPOSTA FINANCEIRA DE SERVIÇOS
CODIGO:

PFS
NOME DA CONSULTORA:

MÃO-DE-OBRA

LOCALIZAÇÃO:



Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do São Francisco e do Parnaíba

CODIGO:

PFS-I

LOCALIZAÇÃO: EDITAL:

TOTAL DE TOTAL DE SALÁRIO SALÁRIO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TAXA DE

HORAS HOMENS X MÊS MENSAL  (R$) HORA  (R$) SALÁRIOS DE  SALÁRIOS DE  E. SOCIAIS DE E. SOCIAIS DE 
ENCARGOS 

SOCIAIS

B1 B2 B1 B2 %

Engenheiro Civil P3 24,00              9.724,00            233.376,00             - 170.621,19        - 73,11%

Arquiteto P3 12,00              9.724,00            116.688,00             - 85.310,60          - 73,11%

Engenheiro  - Hora Técnica Eventual C 2.520,00 66,54                 -                          167.680,80     -                     33.536,16      20,00%

Técnico em Edificações T2 12,00              5.031,84            60.382,08               -                  44.145,34          -                 73,11%

TOTAIS 410.446,08 167.680,80 300.077,13 33.536,16

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAÇÃO:

ASSINATURA: DATA:

LEGENDA:

B1 - SALÁRIOS DA EQUIPE EM DIAS ÚTEIS

B2- SALÁRIO DO PESSOAL AUTÔNOMO (CONSULTORES)

OBSERVAÇÃO:

DETALHAR OS ENCARGOS SOCIAIS NO FOR PFS-VIII

CATEGORIA FUNCIONAL

SALÁRIOS E ENCARGOS DA EQUIPE

NOME DA CONSULTORA:

OBJETO:

Serviços de apoio em projetos 

CATEGORIA



Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR
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LOCALIZAÇÃO: EDITAL:

0 Serviços de apoio em projetos 

EQUIPE

QUANT.
CUSTO/MÊS 

(R$)

DESCONTO DE 

20% (R$)
TOTAL (R$) QUANT.

CUSTO/ALIM 

(R$)
TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIÁRIA (R$) TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIÁRIA (R$) TOTAL (R$)

Engenheiro ou Arquiteto Qualquer 36,00                880,00              176,00              25.344,00         100,00              152,00                      15.200,00         

Consultor Qualquer -                   315,00              87,00                27.405,00         315,00              152,00                      47.880,00         -                   

Técnico em Edificações Qualquer 12,00                880,00              176,00              8.448,00           40,00                152,00                      6.080,00           

-                   

-                   

-                   

-                   

-                   

-                   

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAÇÃO:

ASSINATURA: DATA:

TOTAL GERAL COM ALIMENTAÇÃO/ DIÁRIAS

CATEGORIA

63.080,00

DIÁRIAS

OBSERVAÇÃO:

NÍVEL SUPERIOR NÍVEL TÉC/AUX/APOIO

TOTAIS COM ALIMENTAÇÃO/DIÁRIAS 33.792,00 27.405,00

130.357,00

DESPESAS COM ALIMENTAÇÕES E DIÁRIAS PARA VIAGENS
CODIGO:

PFS-II
NOME DA CONSULTORA:

OBJETO:

6.080,00

AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO 

NÍVEL SUPERIOR CONSULTOR
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CODIGO:

PFS-III

LOCALIZAÇÃO: EDITAL:

EXEMPLARES/ Nº DE

ITENS VIAS UNITÁRIO TOTAL

12 2 33,35 800,40

800,40

0,00

800,40

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAÇÃO:

DATA:

1 - CORREPONDEM AOS SERVIÇOS COM IMPRESSÃO DOS  RELATÓRIOS. 

SERVIÇOS GRÁFICOS

NOME DA CONSULTORA:

OBJETO:

DISCRIMINAÇÃO
CUSTOS (R$)

TOTAL  DE SERVIÇOS GRÁFICOS

Relatório de Medição  - Impresso e Digital 

Serviços de apoio em projetos 

ASSINTATURA:

OBSERVAÇÃO:

SUBTOTAL
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CODIGO:

PFS-IV
NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAÇÃO: OBJETO: EDITAL:

0

UNITÁRIO TOTAL

1 VEÍCULOS

1.1 km 47.250,00     1,12                 52.920,00            

2

2.1 Unid. x Mês 48,00            180,00             8.640,00              

61.560,00      

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAÇÃO:

DATA:

TOTAL  DE DESPESAS GERAIS

ASSINATURA:

 Computador completo com os programas 

Carro de passeio com ar condicionado, direção hidráulica ou elétrica e motor igual ou

superior 1.3 para visitas (combustível, lubrificação, seguro e manutenção) 

ALUGUEL E EQUIPAMENTOS

DESPESAS GERAIS 

Serviços de apoio em projetos 

ITEM DISCRIMINAÇÃO UNID. QUANT.
CUSTOS (R$)
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CODIGO:

PFS-V

LOCALIZAÇÃO: OBJETO: EDITAL:

0

% R$

1 20% 115.625,38

20% 115.625,38

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAÇÃO:

ASSINATURA: DATA:

Custos da equipe da administração central da empresa consultora (diretoria, pessoal 

técnico de apoio e pessoal administrativo não diretamente vinculado à prestação dos 

serviços)

TOTAIS DO CUSTO DE ADMINISTRAÇÃO

DETALHAMENTO DO CUSTO DE ADMINISTRAÇÃO

NOME DA CONSULTORA:

DISCRIMINAÇÃO
VALORES

OBSERVAÇAO:

Serviços de apoio em projetos 
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CODIGO:

PFS-VI

LOCALIZAÇÃO: OBJETO: EDITAL:

0

DF % DF' % R$

2,00 2,25 29.703,65

1,65 1,86 24.505,51

7,60 8,56 112.873,88

11,25 12,68 167.083,04

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAÇÃO:

ASSINATURA: DATA:

 DF' = { [ 1 / ( 1 - DF ) ] - 1 } x 100

 ou seja, para o valor máximo de 11,25%, o valor a ser aplicado na composição dos preços será:

 DF' = { [ 1 / ( 1 - 0,1125 ) ] - 1 } x 100

 DF' =0,1268  ou  12,68%

1 - ISS

 As despesas fiscais (DF) incidem sobre o total da fatura e não sobre os custos incorridos. Portanto aplicar a seguinte fórmula:

TOTAIS DE DESPESAS FISCAIS 

Observação:

Serviços de apoio em projetos 

2 - PIS

3 - COFINS

DETALHAMENTO DE DESPESAS FISCAIS

NOME DA CONSULTORA:

DISCRIMINAÇÃO
VALORES
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CODIGO:

PFS-VII

LOCALIZAÇÃO: OBJETO: EDITAL:

% R$

A

A1 Seconci 1,20% 4.925,35

A2 INSS 20,00% 82.089,22

A3 FGTS 8,00% 32.835,69

A4 Incra 0,20% 820,89

A5 Salário Educação 2,50% 10.261,15

A6 Sebrae 0,60% 2.462,68

A7 Seguro contra acidente 3,00% 12.313,38

A8 Senai 1,00% 4.104,46

A9 Sesi 1,50% 6.156,69

38,00% 155.969,51

B

B1 13º Salário 8,33% 34.190,16

B2 Auxílio-enfermidade 0,69% 2.832,08

B3 Licença Paternidade 0,06% 246,27

B4 Faltas Justificadas 0,56% 2.298,50

B5 Auxílio Acidente de Trabalho 0,09% 369,40

B6 Férias Gozadas 8,12% 33.328,22

B7 Salário Maternidade 0,03% 123,13

17,88% 73.387,76

C

C1 4,66% 19.126,79

C2 0,11% 451,49

C3 2,09% 8.578,32

C4 2,78% 11.410,40

C5 0,39% 1.600,74

10,03% 41.167,74

D

D1 6,79% 27.869,29

D2

0,41% 1.682,83

7,20% 29.552,12

73,11% 300.077,13

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAÇÃO:

ASSINATURA: DATA:

Observação:

SUBTOTAL DE "A"

Serviços de apoio em projetos 

Depósito Rescisão Sem Justa Causa

Reincidência de Grupo A sobre aviso prévio trabalhado e reincidência do FGTS sobre 

Aviso Prévio Indenizado 

Aviso prévio (trabalhado)

Reincidência de "A" sobre "B"

Indenização Adicional 

DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS

NOME DA CONSULTORA:

DISCRIMINAÇÃO
VALORES

 ENCARGOS SOCIAIS QUE NÃO RECEBEM INCIDÊNCIA DE "A"

 REINCIDÊNCIAS

 ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDÊNCIA DE "A"

SUBTOTAL DE  "B"

ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS

TOTAIS DE ENCARGOS SOCIAIS

Férias (indenizadas)

Aviso prévio (indenizado)

SUBTOTAL DE "C"

SUBTOTAL DE "D"
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CODIGO:

PFS-VIII

EDITAL:

Serviços de apoio em projetos 

QUANTIDA

DE

 VALOR 

UNITÁRIO 

R$ 1,00

CRONOGRAMA MÊS 1 MÊS 2 MÊS 3 MÊS 4 MÊS 5 MÊS 6 MÊS 7 MÊS 8 MÊS 9 MÊS 10 MÊS 11 MÊS 12 TOTAL 

0

0,00

0

0,00

0

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0

TOTAL

NOME DA CONSULTORA:

CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO

SERVIÇOS 

OBJETO:LOCALIZAÇÃO:


